Satzung des Vereins fur Menschen mit Kérper- und Mehrfachbehinderung
Duisburg e.V.

Beschlussfassung vom 26.10.2021, geandert durch Beschluss vom 21.04.2022

8 1 Name, Sitz, Eintragung, Geschéaftsjahr

(1) Der Verein tragt den Namen ,Verein fir Menschen mit Kérper- und
Mehrfachbehinderung Duisburg e.V.*

(2) Er hat den Sitz in Duisburg.
(3) Eristin das Vereinsregister beim Amtsgericht in Duisburg eingetragen.
(4) Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.
(5) Er ist parteipolitisch und konfessionell neutral.
§ 2 Vereinszweck

(1) Der Verein verfolgt ausschlielich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne
des Abschnitts ,Steuerbegtinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

(2) Zweck des Vereins ist die Férderung und Betreuung von Menschen mit Kérper- und
anderen Behinderungen. Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch

a) Einrichtung von Tagesstatten zur beschéaftigungstherapeutischen,
heilgymnastischen und sonstigen notwendigen Foérderung

b) Schaffung der Gelegenheit zur vorschulischen Betreuung sowie schulischen und
beruflichen Ausbildung in behindertenspezifischen oder integrativen Einrichtungen

c) Beratung und Unterstiitzung von Menschen mit Behinderung und deren Familien
in der hauslichen Betreuung

d) Foérderung der Freizeitgestaltung

e) Vertretung der Interessen von Menschen mit Behinderung gegeniiber den
politischen Gremien

f) Unterrichtung der Offentlichkeit tiber die Lebenssituation von Menschen mit
Behinderung und ihrer Familien

g) Anregung und Informationen tiber medizinische Forschung und Anderungen von
Gesetzen

h) Forderung des selbstbestimmten Lebens
i) Bereitstellung von geeignetem barrierefreiem Wohnraum
i) Durchfiihrung von MaRnahmen der Alten- und Jugendhilfe

(3) Der Verein ist parteipolitisch und konfessionell neutral. Der Verein kann sich an
Rechtstragern oder Einrichtungen beteiligen oder eigene Tochterunternehmen
grunden, deren Zwecke mit denen des Vereins ganz oder teilweise identisch bzw.
unmittelbar vergleichbar sind.

8§ 3 Gemeinnutzigkeit

(1) Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.
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(2) Mittel des Vereins durfen nur fur die satzungsmafigen Zwecke verwendet werden.

(3) Die Mitglieder erhalten in ihrer Eigenschaft als Mitglied keine Zuwendungen aus
Mitteln des Vereins.

(4) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder
durch unverhaltnism&Rig hohe Vergitungen begunstigt werden.

§ 4 Ideelle und organisatorische Ausrichtung

Der Verein ist Mitglied im Deutschen Paritatischen Wohlfahrtsverband, Landesverband
Nordrhein-Westfalen e.V. und kann im Landes- und Bundesverband fir Menschen mit
Kdrper- und Mehrfachbehinderung Mitglied sein. Er tragt Sorge fur die Erfullung der
Voraussetzungen einer Mitgliedschaft und strebt eine enge Zusammenarbeit mit
Mitgliedern dieser Verbiinde an.

8 5 Mitgliedschaft

(1) Ordentliches, stimmberechtigtes Mitglied des Vereins kann jede natirliche Person
oder juristische Person werden, die die Vereinsziele unterstitzt.
Familienmitgliedschaften sind moglich. Familienmitgliedschaften umfassen die
Ehepartner oder eingetragenen Lebenspartner und ihre Kinder. Jede Mitgliedschaft
hat nur eine Stimme.

(2) Uber den Antrag auf Aufnahme in den Verein entscheidet der Vorstand.

(3) Gegen die Ablehnung des Aufnahmeantrages kann innerhalb einer Frist von vier
Wochen nach der Mitteilung der Ablehnung an den Antragsteller der Aufsichtsrat
angerufen werden.

(4) Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss oder Tod. Bei juristischen
Personen endet die Mitgliedschaft auch durch deren Auflésung.

(5) Der Austritt eines Mitglieds ist nur zum Ende des Kalenderjahrs mdglich. Er erfolgt
durch schriftliche Erklarung gegeniiber dem Vorstand unter Einhaltung einer Frist von
vier Wochen.

(6) Wenn ein Mitglied gegen die Ziele und Interessen des Vereins schwer verstol3en hat
oder trotz Mahnung mit dem Beitrag flir ein Jahr im Riickstand bleibt, kann es durch
den Vorstand mit sofortiger Wirkung ausgeschlossen werden.

a) Dem Mitglied muss vor der Beschlussfassung Gelegenheit zur Rechtfertigung
beziehungsweise Stellungnahme gegeben werden.

b) Gegen den AusschlieBungsbeschluss kann innerhalb einer Frist von vier
Wochen nach Mitteilung des Ausschlusses der Aufsichtsrat angerufen
werden, der abschlieRend entscheidet.

(7) Eine Ruckgewahr von Beitragen, Spenden oder sonstigen Unterstiitzungsleistungen
ist grundsatzlich ausgeschlossen. Der Anspruch des Vereins auf rickstandige
Beitrags-forderungen bleibt hiervon unbertihrt.

(8) Besonders verdienten Mitgliedern oder Férderern des Vereins kann durch Beschluss
der Mitgliederversammlung die Ehrenmitgliedschaft verliehen werden. Die
Ehrenmitgliedschatft ist beitragsfrei.

§ 6 Beitrage

(1) Die Mitglieder zahlen Beitrdge nach Maf3gabe eines Beschlusses der
Mitgliederversammlung.
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(2) Zur Festlegung der Beitragshthe und -Féalligkeit ist eine 2/3 Mehrheit der in der
Mitgliederversammlung anwesenden, stimmberechtigten Vereinsmitglieder
erforderlich.

(3) In begrundeten Fallen kann Mitgliedern der Beitrag ganz oder teilweise durch den
Vorstand erlassen werden.

§ 7 Organe des Vereins
Organe des Vereins sind:
a) die Mitgliederversammlung
b) der Aufsichtsrat
c) der Vorstand
d) der Beirat
§ 8 Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung ist einmal jahrlich durch den Aufsichtsrat einzuberufen.
Sie wird vom Aufsichtsratsvorsitzenden oder im Verhinderungsfall durch seinen
Stellvertreter geleitet.

(2) Eine aul3erordentliche Mitgliederversammlung ist durch den Aufsichtsrat einzu-
berufen, wenn der Aufsichtsrat oder der Vorstand mehrheitlich beschlie3en, dass es
fur das Vereinsinteresse erforderlich ist oder die Einberufung von 25 Prozent der
Vereinsmitglieder schriftlich und unter Angabe des Zwecks und der Grinde verlangt
wird.

(3) Die Einberufung der Mitgliederversammlung erfolgt schriftlich durch den Aufsichtsrat
unter Wahrung einer Einladungsfrist von mindestens zwei Wochen bei gleichzeitiger
Bekanntgabe der Tagesordnung. Dies schlief3t die Ladung per Email ein. Liegt keine
Email-Adresse vor, muss die zuletzt mitgeteilte postalische Adresse genutzt werden.

(4) Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung des Einladungsschreibens folgenden
Tag. Es gilt das Datum des Poststempels oder des Email - Versands. Das
Einladungsschreiben gilt dem Mitglied als zugegangen, wenn es an die letzte vom
Mitglied dem Verein schriftlich bekannt gegebene Anschrift oder Email-Adresse
gerichtet ist.

(5) Die Mitgliederversammlung ist bei ordnungsgemaéaRer Einladung stets beschlussfahig.

(6) Die Mitgliederversammlung, als das oberste Beschluss fassende Vereinsorgan, ist
grundsétzlich fir alle Aufgaben zustandig, sofern bestimmte Aufgaben gemaR dieser
Satzung nicht einem anderen Vereinsorgan tbertragen wurden.

(7) Ihrist insbesondere der Jahresabschluss inkl. der Bilanz und der Gewinn- und
Verlust-rechnung zur Genehmigung vorzulegen.

(8) Sie bestellt zwei Rechnungsprifer, die weder dem Aufsichtsrat noch dem Vorstand
angehdren und auch nicht Angestellte des Vereins sein dirfen, um die Buchfihrung
einschlieB3lich Jahresabschluss zu prifen und Uber das Ergebnis vor der
Mitgliederversammlung zu berichten. Ersatzweise kann sie entscheiden, dass der
Aufsichtsrat einen Angehdrigen der steuerberatenden oder wirtschaftsprifenden
Berufe mit der Prufung beauftragt.
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(9) Die Mitgliederversammlung entscheidet insbesondere Uber:
a) Wahl des Aufsichtsrats
b) Entlastung des Aufsichtsrats
c) Abwahl des Aufsichtsrats
- Fur die Abwahl des Aufsichtsrats ist eine 2/3 Mehrheit erforderlich
d) Genehmigung des gepriften Jahresabschlusses

e) Entlastung des Vorstandes auf Basis einer Empfehlung des Aufsichtsrates fur
das abgelaufene Geschaftsjahr

f) Aufgaben des Vereins einschliellich des Satzungszwecks gem. 82.
g) Festsetzung der Mitgliedsbeitrage (siehe § 6)

h) Satzungsanderungen

i) Auflésung des Vereins

J) Genehmigung der Hohe einer pauschalen Aufwandsentschadigung des
Aufsichtsrates

(10) Jede satzungsmafig einberufene Mitgliederversammlung wird ohne Riicksicht auf
die Zahl der erschienenen Vereinsmitglieder als beschlussfahig anerkannt. Jedes
Mitglied hat eine Stimme. Jede Familienmitgliedschaft ist mit einer Stimme
stimmberechtigt. Im Falle der Verhinderung kann das Mitglied einen Vertreter
bevollmachtigen, sein Stimmrecht in der Mitgliederversammlung auszutiben. Jeder
Vertreter kann maximal ein Mitglied vertreten und, wenn er Mitglied ist, sein eigenes
Stimmrecht austben.

(11) Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschlisse mit einfacher Mehrheit. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(12) Die Mitglieder des Aufsichtsrates werden durch die Mitgliederversammlung
grundsatzlich im Rahmen einer Einzelwahl gewahlt. Die Mitgliederversammiung
kann beschliel3en, dass eine Blockwahl zulassig ist. Auf Antrag eines Mitgliedes
kann die Wahl in geheimer Form durchgefuhrt werden.

(13) Uber gefasste Beschliisse ist eine Niederschrift zu fertigen. Diese ist von der
Versammlungsleitung und schriftfihrenden Person zu unterzeichnen.

8 9 Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Personen und maximal funf Personen.
Die Aufsichtsratsmitglieder durfen nicht dem Kreis der hauptamtlichen oder neben-
amtlichen Mitarbeiter/innen des Vereins oder dem Vorstand angehdren.

(2) Der Aufsichtsrat fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Bei
Stimmengleichheit entscheidet der Vorsitzende. Ist dieser abwesend, sein
Stellvertreter.

(3) Die Mitglieder des Aufsichtsrats werden flr die Dauer von vier Jahren gewahlt. Eine
Wiederwahl ist zuléssig.

(4) Der Aufsichtsrat wahlt aus dem Kreis seiner Mitglieder eine/n Vorsitzende/n und
einen stellvertretenden eine/n Vorsitzende/n fir eine Amtszeit von zwei Jahren.

(5) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéaftsordnung in der unter anderem die Anzahl der
Sitzungen pro Jahr festgelegt werden.

(6) Im Falle eines Ausscheidens eines Aufsichtsratsmitgliedes kénnen die verbliebenen
Mitglieder bis zur nachsten Mitgliederversammlung ein Ersatzmitglied berufen.
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(7) Zu den Aufgaben des Aufsichtsrats gehtren insbesondere:
a) die Uberwachung der Tatigkeit des Vorstands
b) Bestimmung und Abberufung der Vorstandsmitglieder

c) Freigabe der durch den Vorstand vorzulegenden Budget- und Entwick-
lungsplanung fir das nachste Jahr

d) Entscheidung Uber Beschwerden, die gegen den Vorstand erhoben werden
e) Festlegung der Vergutung der einzelnen Vorstandsmitglieder
f) Aufstellung der Geschaftsordnung des Vorstands

g) Festlegung der Téatigkeitsbereiche und Befugnisse der einzelnen
Vorstandsmitglieder in einem Geschaftsverteilungsplan.

h) Empfehlung an die Mitgliederversammlung zur Beschlussfassung tber den
gepriften Jahresabschluss

i) Uberwachung der Einhaltung der in der Satzung formulierten Aufgaben des
Vereins

j) Festsetzung von Ort, Zeit und Tagesordnung der Mitgliederversammlung
k) Einladung der Mitgliederversammlung

(8) Der Aufsichtsrat kann die Buchhaltung und Schriften des Vereins, sowie die
Vermoégensgegenstande, namentlich die Vereinskasse, Bankkonten, Beteiligungen,
Anlageguter und Waren einsehen und prifen. Er kann damit auch einzelne Mitglieder
oder fur bestimmte Aufgaben besondere Sachverstandige beauftragen.

(9) Aufgaben des Aufsichtsrates kénnen dem Vorstand nicht Gbertragen werden.

(10) Die Aufsichtsratsmitglieder kénnen ihre Aufgaben nicht durch andere wahrnehmen
lassen.

(11) Bei Vertragen der Vorstandsmitglieder mit dem Verein vertritt der Aufsichtsrat den
Verein gegentber den Vorstandsmitgliedern durch zwei Aufsichtsratsmitglieder
gemeinsam, die an die Weisungen des Aufsichtsrats gebunden sind.

(12) Die Aufsichtsratsmitglieder konnen eine im Verhaltnis zu ihren Aufgaben
angemessene Entschadigung erhalten, die von der Mitgliederversammlung bestatigt
werden muss.

(13) Die Vorschriften des Aktiengesetzes finden auf dieses Organ keine Anwendung.

(14) Die Aufsichtsratsmitglieder haften nur bei vorsétzlichen oder grob fahrlassigen
Sorgfaltspflichtverletzungen. Im Falle einer Inanspruchnahme durch Dritte haben sie
insoweit einen Freistellungsanspruch gegen den Verein.

(15) Wird durch den Aufsichtsrat Giber einen Punkt abgestimmt, der personliche
Interessen oder Vorteile eines Aufsichtsrat-mitglieds berihrt, so darf das betroffene
Mitglied an der Beratung teilnehmen, aber nicht mit abstimmen.

(16) Er beruft und entlasst die Mitglieder fir den Beirat.

(17) Die in Aufsichtsratssitzungen und in Mitgliederversammlungen gefassten
Beschlisse sind schriftlich niederzulegen und von zwei Aufsichtsratsmitgliedern zu
unterzeichnen.
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(18) Gegenuber Firmen, an denen der Verein beteiligt ist oder etwaigen
Tochterunternehmen, vertritt der Aufsichtsrat den Verein.
Er legt die Personen, die fur den “Verein fur Menschen mit Kérper- und
Mehrfachbehinderung Duisburg e.V.“ in den Gesellschafterversammlungen und
etwaigen Aufsichtsraten mitwirken, fest. Diese sind an die Weisungen und
Beschlusse des Aufsichtsrates gebunden.

(19) Der Aufsichtsrat wird in der Mitgliederversammlung vom 26.10.2021 gewahlt. Der
bisherige Vorstand bleibt bis zum Inkrafttreten der neuen Satzung im Amt. Nur fir
einen im Voraus begrenzten Zeitraum, hdchstens fiir ein Jahr, kann der Aufsichtsrat
einzelne seiner Mitglieder zu Stellvertretern von fehlenden oder verhinderten
Vorstandsmitgliedern bestellen. Eine wiederholte Bestellung oder Verlangerung der
Amtszeit ist zulassig, wenn dadurch die Amtszeit insgesamt ein Jahr nicht
Ubersteigt. Wahrend ihrer Amtszeit als Stellvertreter von Vorstandsmitgliedern
kénnen die Aufsichtsratsmitglieder keine Tatigkeit als Aufsichtsratsmitglied ausiiben.

§ 10 Beirat
(1) Der Beirat berat den Vorstand und Aufsichtsrat fachlich und wirtschaftlich.
(2) Er besteht aus ein bis zehn Mitgliedern.
(3) Er arbeitet ehrenamtlich.

(4) Sitzungen des Beirats sollten mindestens einmal im Quartal stattfinden. Zu Sitzung
sollen die Beirats-, Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder eingeladen werden.

(5) Erist vom Vorstand unter Mitteilung der Tagesordnung zu einer Sitzung
einzuberufen, wenn die Mehrheit des Beirates, des Vorstandes oder des
Aufsichtsrates dies fir erforderlich halt.

(6) Der Beirat wahlt einen Sprecher.
§ 11 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens einer und maximal drei Personen. Die
Vorstandsmitglieder miissen nicht die Mitgliedschaft im Verein besitzen.

(2) Der Verein wird durch die Mitglieder des Vorstands gerichtlich und auf3ergerichtlich
vertreten. Sie sind jeweils einzelvertretungsbefugt.

(3) Die Mitglieder des Vorstandes werden vom Aufsichtsrat fur die Dauer von funf
Jahren ernannt.

(4) Der Vorstand fuhrt die laufenden Geschafte des Vereins. Die
Geschaéftsfuhrungsbefugnis bezieht sich nur auf solche Handlungen, die der
gewohnliche Betrieb mit sich bringt. Im Ubrigen ergeben sich die Rechte und
Pflichten aus dem Gesetz, der Satzung, den Anstellungsvertragen und den
Beschlissen der Mitgliederversammlung sowie des Aufsichtsrates. Unter anderem
hat er folgende Aufgaben:

a) Fachaufsicht Gber die Arbeitsbereiche des Vereins

b) Aufstellen des Jahresabschlusses inkl. Bilanz und Gewinn- und
Verlustrechnung

c) Budget- und Entwicklungsplanung fiir das nachste Jahr und Vorlage zur
Freigabe durch den Aufsichtsrat bis spatestens zum 1. November des
laufenden Jahres.

d) Mitteilung bei wesentlichen Budgetabweichungen an den Aufsichtsrat.
e) Monatliche Statusberichte an den Aufsichtsrat.
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f) Beschlisse Uber Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern des Vereins.

g) Einstellung, Entlassung und Anderungen von Arbeitsvertragen von
Mitarbeitern im Rahmen der genehmigten Budget- und Entwicklungsplanung.

h) Auswahl der Personen, die den Verein in Gremien (z.B. Beirat fir Menschen
mit Behinderung, Gesellschaften, an denen der Verein beteiligt ist,
Sozialverb&nde) vertreten sollen. Der Aufsichtsrat entscheidet tGber die
Besetzung.

(5) Geschafte, die tber den gewbhnlichen Geschaftsbetrieb des Vereins hinausgehen,
darf der Vorstand nur mit vorheriger Zustimmung des Aufsichtsrates vornehmen.
Dazu gehoren insbesondere:

a) der Erwerb und die Veraul3erung sowie die Belastung von Grundstiicken,
b) die Vornahme von erheblichen Veranderungen an Gebauden,

¢) die Errichtung und Auflésung von Betriebsstétten,

d) der Erwerb und die Verauf3erung von Beteiligungen,

e) die Eingehung von Verbindlichkeiten von im Einzelfall tiber EUR 10.000,00
sowie die Ubernahme von Burgschaften,

f) die Einstellung von leitenden Angestellten,
g) wesentliche Uberschreitung des genehmigten Budgets.

h) Das Eingehen von Dauerschuldverhaltnissen mit einem Jahresbetrag von im
Einzelfall Gber EUR 2.000,00 oder von Laufzeiten tGiber 5 Jahren.

(6) Gibt es mehrere Vorstandsmitglieder, so legt der Aufsichtsrat die Tatigkeitsbereiche
und Befugnisse der einzelnen Vorstandsmitglieder in einem
Geschaftsverteilungsplan fest.

(7) Mitglieder des Vorstands haben Anspruch auf eine ihrer Tatigkeit angemessene
Vergutung. Die Vergutung der einzelnen Vorstandsmitglieder wird durch den
Aufsichtsrat vertraglich festgelegt.

§ 12 Anderung des Zwecks und Satzungsanderung

(1) Zur Anderung des Vereinszwecks und fiir Satzungsanderungen ist eine 50 Prozent
Mehrheit der erschienenen Vereinsmitglieder einer Mitgliederversammlung erforderlich.
Uber Satzungsénderungen kann in der Mitgliederversammlung nur abgestimmt
werden, wenn auf diesen Tagesordnungspunkt bereits in der Einladung zur
Mitgliederversammlung hingewiesen wurde und der Einladung sowohl der bisherige als
auch der vorgesehene neue Satzungstext beigefligt wurde.

(2) Satzungsanderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- oder Finanzbehdrden aus formalen
Grunden verlangt werden, kann der Aufsichtsrat von sich aus vornehmen. Diese
Satzungsanderungen mussen allen Vereinsmitgliedern alsbald schriftlich mitgeteilt
werden.

§ 13 Auflésung des Vereins und Vermégensbindung

(1) Die Auflésung des Vereins ist mit einer 2/3-Mehrheit der abgegebenen gultigen
Stimmen der erschienenen Mitglieder zuléssig, sofern mindestens die Halfte der
Mitglieder anwesend ist. Im Falle der Beschlussunfahigkeit kann die Versammlung
vertagt und die Auflésung des Vereins ohne Ruicksicht auf die Zahl der erschienenen
Mitglieder und einer Mehrheit von 2/3 der abgegebenen glltigen Stimmen der
anwesenden Mitglieder beschlossen werden.
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(2) Bei der Abstimmung lber die Aufldsung des Vereins ist die Ubertragung des
Stimmrechts auf einen Bevollmachtigten gem. § 8 Ziff. 3 ausgeschlossen.

(3) Bei Auflosung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter
Zwecke féllt das Vermogen des Vereins an den Landesverband fir Menschen mit
Kdrper- und Mehrfachbehinderung e.V., der es unmittelbar und ausschlieRlich fir
gemeinnitzige oder mildtatige Zwecke zu verwenden hat.

(4) Nach Mal3gabe des entsprechenden Beschlusses der Mitgliederversammlung kann
eine andere freie, gemeinnutzige Organisation in Duisburg, die im Bereich der
Behindertenhilfe tétig ist, nach Zustimmung des Finanzamts begtinstigt werden.

8 14 Salvatorische Klausel

Sofern einzelne Bestimmungen dieser Satzung unwirksam sind oder werden, soll die
Wirksamkeit der tbrigen Bestimmungen der Satzung nicht berthrt werden. Fur diesen Fall
soll die nichtige Bestimmung der Satzung durch eine rechtsgiltige Regelung ersetzt werden,
die dem angestrebten Zweck, soweit als mdglich, entspricht. In gleicher Weise ist im Wege
der erganzenden Vertragsauslegung zu verfahren, sofern sich bei der Durchfihrung der
Satzung herausstellt, dass die Satzung eine erganzungsbedurftige Licke enthalt.

8 15 Inkrafttreten der Satzung
Vorstehende Satzung tritt an Stelle der Satzung vom 14.05.2013 am 01.01.2022 in Kraft.

Duisburg, den 21.04.2022
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